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VISTO: El Informe N° 048-2020/GOB.REG.HVCA/GGR-GRPPyAT. con
Reg. Doc. N° 1498422 y Reg. Exp. N° 1139754, Informe N° 026-
2020/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI, Informe N° 008-
2020/GOB.REG.HVCA /GRPPyAT-SGDIyTI-nvchq, Informe N° 002-
2020/ GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI-slvhs; y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del

Estado, modificado por Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo

IV, sobre Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783-Ley de Bases de la

Descentralizacién; el Articulo 2° de la Ley N° 27867-Ley Otrganica de Gobietnos Regionales; y, el

Articulo Unico de la Ley N° 30305-Ley de Reforma de los Articulos 191°, 194° y 203° de la

Constitucién Politica del Perti respecto de que los Gobiernos Regionales son personas juridicas que
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

_ Que, el articulo 33° de la Ley Orginica de Gobietnos Regionales Ley N° 27867,
sedala que la administracién regional se ejerce bajo un sistema gerencial y se sustenta en la
planificacién estratégica, organizacién, direccién, ejecucion, evaluacidn y control, dentro del marco
de las normas emitidas por los sistemas administrativos nacionales. La direccién del Gobierno
Regional esti a cargo de la Presidencia Regional y las funciones ejecutivas y administrativas
corresponden al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales, segin lo establecido en la
presente Ley Organica y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Consejo
Regional. La supervisiéon de los actos de administracién o administrativos que ejecuten los
gobiernos regionales conforme a los sistemas administrativos nacionales a cargo del gobierno
nacional, se regula por las disposiciones legales del sistema correspondiente;

Que, es necesario contar con un documento que oriente los mecanismos para
promover y establecer una cultura para la administracién, actualizacién y publicacién de la
informacién publica en el portal institucional, en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica, y de acuerdo a sus competencias conforme a las politicas regionales;

Que, con Resolucién  Gerencial General Regiomal N°  069-
2016/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 05 de febrero de 2016, se aprueba la Directiva N° 017-
2015/GOB.REG-HVCA /GRPPyAT-SGDIel. “Lineamientos Para la Publicacién de Informacién
en el Portal de Transparencia Estiandar del Gobierno Regional de Huancavelica™;

Que, mediante Informe N° 002-2020/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-
SGDIyTI-slvhs, de fecha 10 de febrero de 2020, la Ing. Skayury Liz V.Hurtado Socualaya Analista
de Sistemas PAD III, informa al Sub Getente de Desarrollo Institucional y Tecnologias de la
Informacién, que se aprobaron dos normas importantes para la actualizacién del Portal de
Transparencia Estindar: el Decreto Supremo N° 021-2019-JUS que aprueba el Texto Unico
Otrdenado de la Ley N° 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la
Resolucién Ministerial N°® 035-2017-PCM que aprueba la Directiva N° 001-2017-PCM/SGP
“Lineamientos pata la implementacién del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la
Administracién  Publica”, por ende es necesatio actualizar la Directiva N° 017-
2015/GOB.REG.HVCA /GRPPyAT-SGDIEIL habiendo realizado tal accién remite la propuesta
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de la Directiva “Lineamientos para la Publicacién de Informacién en el Portal de Transparencia
Estindar del Gobierno Regional de Huancavelica”;

Que, mediante Informe N°® 008-2020/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-
SGDIyIT-nvchq, de fecha 13 de febrero de 2020, la CPC. Nataly Vanesa Chahuayo Quispe
Asistente Administrativo de la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias de la
Informacién del Gobierno Regional de Huancavelica, remite informe favorable del proyecto de la
Directiva “Lineamientos pata la Publicacion de Informacion en el Portal de Transparencia Estandar
del Gobierno Regional de Huancavelica” e indica que se encuentra formulada de acuerdo a la Ley
N° 27806, Ley de Transpatencia y Acceso a la Informacién Publica y Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y modificatoria, y demas normas legales vigentes: asi mismo a
la Ditectiva N° 013-2019/GOB.REG-HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI “Normas y procedimientos
pata la formulacién actualizacién y aprobacién de Directivas en el Gobierno Regional de

uancavelica”, y no habiendo encontrado ninguna observacién remite para su aprobacién
nediante acto resolutivo, e indica que el proyecto de ditectiva tiene el visto bueno del Responsable
del portal de Transparencia Estindar de la Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica;

. =] Que, mediante Informe N° 026-2020/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-

4.5 SGDIYTI, de fecha 14 de febrero de 2020 el Ing. Cesar Jorge Altamirano Flores, Sub Gerente de la

7/ Sub Gerente de la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologia de la Informacién, remite

la mencionada Directiva para su aprobacién via acto resolutivo, indicando que no existe ninguna
observacion y se encuentra formulado de acuerdo a Ley N°® 27806 y demas normas vigentes;

Wil ey 2] Que, mediante Informe N° 048-2020/GOB.REG.HVCA/GGR-GRPPyAT,

bonaniaf 5 de fecha 14 de febrero de 2020, el Econ. Edgar Anccasi Jurado Gerente Regional de la Gerencia
Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de
Huancavelica, informa al Getrente General Regional, que con la finalidad de uniformizar los
criterios para la eficiencia y oportuna publicacién de la informacién publica en los plazos
establecidos, promoviendo la transpatrencia de los actos y de informacién en custodia del Gobierno
Regional de Huancavelica y con el afan de actualizar, la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y
Tecnologias de la Informacion elaboto el proyecto de la Directiva mencionada, el cual es
debidamente revisado y evaluado por la especialista en racionalizaciébn en concordancia a la
Directiva N° 013-2019/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI, por tanto solicita aprobacion via

acto resolutivo;

Que, resulta necesario establecer los lineamientos y procedimientos para la
administracién, actualizacién y publicacién de la informacién para garantizar mayor transparencia
en la gestion publica del Gobierno Regional de Huancavelica, asimismo de uniformizar los criterios
para la eficiente oportuna publicacién de la informacién publica en los plazos establecidos,
promoviendo la transparencia de los actos de la informacién en custodia de la Entidad, siendo asi, a
propuesta de la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional e Informatica del Gobierno Regional de
Huancavelica, como érgano Técnico Normativo, ha elaborado la Directiva N° 003-
2020/GOB.REG.-HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI, “LINEAMIENTOS PARA LA PUBLICACION
DE INFORMACION EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA”, documento de gestién que amerita su

aprobacién mediante acto resolutivo;
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Estando a lo informado; y,

Con la visacién de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Administracién, Gerencia Regional de

(et ? Desarrollo  Econémico, Gerencia Regional de Desarrollo Social, Gerencia Regional de

Infraestructura, Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién Ambiental, Oficina Regional
de Asesorfa Juridica y Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas el numeral 6 del articulo 28 del
eglamento de Otrganizacién y Funciones del Gobierno Regional aprobada por Otrdenanza
egional N°421-GOBREG.HVCA/CR y la Resolucién Ejecutiva Regional N°  450-
12019/GOB.REG.HVCA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR Iz Directiva N° 003-2020/GOB.REG.-
HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI, “LINEAMIENTOS PARA LA PUBLICACION DE
INFORMACION EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL GOBIERNO
REGIONAL DE HUANCAVELICA”, documento que rubricado en treinta (30) folios y en

calidad de anexo, forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Gerencial General
Regional N° 069-2016/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 05 de febrero de 2016, que aprueba la
Directiva N° 017-2015/GOB.REG-HVCA/ GRPPyAT-SGDIel. “Lineamientos Para la

Publicacién de Informacién en el Portal de Transparencia Estindar del Gobierno Regional de
Huancavelica”.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Acto Administrativo a los organos
competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, Sub Gerencia de Desarrollo Institucional e
Informatica para su publicacién en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

CDTR/dgs
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I.

II.

III.

DIRECTIVA N° 003-2020-GOB.REG.HVCA/GRPPYAT-SGDIYTI

“LINEAMIENTOS PARA LA PUBLICACION DE INFORMACION EN EL PORTAL DE
TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA”

OBJETIVO

Establecer los lineamientos y procedimientos para la administracion, actualizacion y

publicacién de la informacién para garantizar mayor transparencia en la gestion

publica del Gobierno Regional de Huancavelica.

FINALIDAD

Uniformizar los criterios para la eficiente y oportuna publicacién de la informacion

publica en los plazos establecidos, promoviendo la transparencia de los actos y de

informacién en custodia del Gobierno Regional de Huancavelica, fortaleciendo la

vigilancia ciudadana en la administracion publica.

BASE LEGAL

3.1 Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

3.2 Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

3.3 Ley N° 27927, Ley que modifica la Ley NO 27806, Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

3.4 Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

3.5 Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacion de la Gestién del Estado.

3.6 Ley N° 27309, Ley que Incorpora los Delitos Informaticos el Cédigo Penal.

3.7 Ley N° 27482, Ley que regula la publicacién de la Declaracion Jurada de
Ingresos y de Bienes y Rentas de los funcionarios y servidores publicos del
Estado.

3.8 Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, aprueba el Reglamento de la Ley del
Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

3.9 Ley N° 29091, Ley que modifica el parrafo 38.3, del articulo 38 de la Ley N°

27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, y establece la
publicacién de diversos dispositivos legales en el Portal del Estado Peruano y
en Portales Institucionales.

Decreto Supremo N° 004-2008-PCM, aprueba el Reglamento de la Ley N°
29091, Ley que modifica el parrafo 38.3, del articulo 38 de la Ley N°® 27444,

Ley de Procedimiento Administrativo General



3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

3.18

3.19

Decreto Supremo N° 021-2019-JUS Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica.

Decreto Supremo N° 060-2001-PCM, se cred el “Portal del Estado Peruano”
como Sistema Interactivo de Informacién a los ciudadanos a través de
Internet.

Decreto Supremo N° 070-2013-PCM, Decreto Supremo que modifica el
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
aprobado por Decreto Supremo N © 072-2003-PCM. |

Decreto Supremo N° 059-2004-PCM, establece disposiciones relativas a la
administracion del "Portal del Estado Peruano”.

Decreto Supremo N° 063-2010-PCM, aprueba la implementacién del Portal de
Transparencia Estandar en las Entidades de la Administracién Publica.

Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, Decreto Supremo que aprueba la Politica
Nacional de Modernizacién de la Gestidn Publica.

Resolucion Ministerial N° 200-2010-PCM, Aprueba la Directiva N° 001-2010-
PCM/SGP “Lineamientos para la implementacién del Portal de Transparencia
Estandar en las entidades de la Administracién Ptblica”

Resolucion Ministerial N° 252-2013-PCM, Modifica la Directiva N® 001-2010-
PCM/SGP “Lineamientos para la implementacién del Portal de Transparencia
Estdndar en las entidades de la Administracién Plblica”

Resolucion Ministerial N® 035-2017-PCM, aprueban Directiva N® 001-2017-
PCM/SGP “Lineamientos para la implementacién del Portal de Transparencia
Estandar en las entidades de la Administracién Plblica”

Resolucion de Contraloria N° 320-2006-CG, Normas de Control Interno.
Resolucion Gerencial General Regional No© 066-2017-GOB.REG.-HVCA/GGR del
25/01/2017, que aprueba el Manual de Organizacién y Funciones (MOF) de la

Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica.

3.22 Ordenanza Regional N° 421-GOB.REG-HVCA/CR del 16/05/2019 que aprueba
la modificacion de la Estructura Orgdnica y el Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF) de la Unidad Ejecutora N° 001 Sede Central del Gobierno
Regional de Huancavelica.

ALCANCE

Las disposiciones contenidas en la presente directiva seran de cumplimiento

obligatorio de los coordinadores responsables del procesamiento de la informacidn

publica de los Organos y/o Unidades Orgénicas del Gobierno Regional de

Huancavelica, para la entrega de informacién a ser publicada en el Portal de

Transparencia Estandar.

- »



V.

DISPOSICIONES GENERALES

5.1

Definiciones:

Portal de Transparencia Estandar - PTE : El Portal de Transparencia
Estandar —PTE, es una herramienta informatica integrada al Portal del Estado
Peruano, que contiene informacién de gestién clasificada en rubros tematicos
y presentada en formatos estandares por las Entidades de la Administracion
Plblica, que estén en la obligacion de publicar y actualizar, conforme a los
plazos que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica, pudiendo publicar informacién adicional que consideren en cada rubro

tematico.

Funcionario Responsable del PTE: Funcionario responsable de la
elaboracién y actualizaciéon de la informacién en el Portal de Transparencia
Estandar, conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la

informacién publica y su Reglamento.

Coordinadores: Son los responsables de los Organos y/o Unidades
Orgénicas poseedoras de informaciéon de proveer la informacién necesaria
para el oportuno cumplimiento de actualizacion del Portal de Transparencia
Estadndar, en los plazos sefialados en la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Pulblica.

Del contenido del Portal de Transparencia Estandar - PTE

El Portal de Transparencia Estandar de nuestra entidad contiene diez rubros
tematicos en iconografia amigable. La informacién de los rubros tematicos y
sus contenidos de informacion minima se presentan en un formato estandar y
se clasifican en:

- Datos generales

- Planeamiento y organizacion

- Presupuesto

- Proyectos de Inversion e Infobras

- Participacién ciudadana

- Personal

- Contratacion de bienes y servicios

- Actividades oficiales

- Acceso a la Informacion Publica



5.3

5.4

5.5

- Registro de visitas

De la designacién de los coordinadores responsables de entregar la
informacién y de elaborar el Portal de Transparencia.

La designacién de los coordinadores responsables de entregar la informacion
y del funcionario responsable de la elaboracién y actualizacién del Portal de
Transparencia Estandar se efectuard mediante Resolucién de la maxima

autoridad del Gobierno Regional de Huancavelica.

De los Responsables de la publicacién en el Portal de Transparencia
Estandar.

Participan en el proceso de publicacién de la informacién publica en el Portal
de Transparencia Estdndar del Gobierno Regional de Huancavelica, la Sub
Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias de la Informacién de los
Organos y/o Unidades Orgdnicas involucradas o poseedoras de la informacion.
Cada Unidad Ejecutora contard con su propio Portal de Transparencia

Estandar, segun su competencia.

De las funciones del responsable del Portal de Transparencia

Estandar.

a) Gestionar y velar por el adecuado funcionamiento del Portal de
Transparencia Estandar.

b) Solicitar informacién materia de publicacién en el Portal de Transparencia
Estdndar a los Coordinadores responsables del procesamiento de la
informacién de los Organos y/o Unidades Orgénicas del Gobierno
Regional de Huancavelica.

c) Publicar en el Portal de Transparencia Estandar informacion detallada,
segln la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
reglamentacion vigente.

d) Elevar informes a la Gerencia General Regional del Gobierno Regional de
Huancavelica o a la maxima autoridad, segin corresponda, en caso de

incumplimiento de la presente Directiva Regional.

De las funciones de los Coordinadores responsables del

procesamiento de la informacién de ios Organes y/c Unidades

Organicas involucradas.

a) Elaborar o redactar, sin necesidad de requerimiento previo, la informacién
a la que estén obligados, en aplicacién de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica vigente.

>C



b) Enviar la informacion en los formatos establecidos a la Sub Gerencia de
Desarrollo Institucional y Tecnologias de la Informacién y/o las que hagan
sus veces en cada Unidad Ejecutora del Pliego los primeros 05 dias
habiles segln los plazos establecidos en el ANEXO N° 01.

c) Coordinar con la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias
de la Informacion o la que haga sus veces la difusidon de informacién
adicional siempre en cuando tenga caracter publico.

d) Revisar periédicamente el contenido de la informacién pUblica en el Portal

de Transparencia Estandar del Gobierno Regional de Huancavelica.

5.7 De la actualizacion del Portal de Transparencia
Los funcionarios responsables del Portal de Transparencia del Gobierno
Regional de Huancavelica y Unidades Ejecutoras se encargan de mantener

actualizada la informacion de acceso publico.

5.7.1 Frecuencia:
La informacién de acceso publico debera ser actualizada de acuerdo a
lo establecido en el ANEXO N° 01,

VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS Y/0O PROCEDIMIENTOS

6.1 Procedimiento para la Publicacién de Informacién en el Portal de
Transparencia Estandar.

La Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias de la Informacién
y/o las que hagan sus veces en cada Unidad Ejecutora del Pliego, coordinara
con sus respectivos Organos y/o Unidades Orgénicas la entrega oportuna de
la informacién, sin que ello las exonere de la responsabilidad generada por
haber remitido extemporaneamente.
Los Coordinadores responsables del procesamiento de la informacién de
cada érgano y/o Unidad Organica, remitiran su informacién a la Sub
Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias de la Informaciéon y/o las
que hagan sus veces en cada Unidad Ejecutora del Pliego, anexando el

soporte que lo contiene si fuera el caso.

6.2 Responsabilidad en la entrega de ia informacién a publicar en el

Portal de Transparencia Estandar por parte de los Coordinadores.



a) Los Organos y/o Unidades Orgénicas estdn obligadas a remitir a la Sub
Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias de la Informacion y/o las
que hagan sus veces en cada Unidad Ejecutora del Pliego, la informacién
que les compete en los plazos de entrega, que aparecen identificadas en el
Anexo N° 01 de la presente Directiva.

b) La remisién de la informacion deberd ser puntual, sin necesidad de
requerimiento previo y bajo responsabilidad.

c) Cuando la entrega de la informacién es trimestral, esta debera encontrarse
mensualizada.

d) En todos los casos, cuando la informacién publicada haya sido modificada,
deberd enviarse la informacién actualizada, en los cinco (5) primeros dias

hébiles de producido el cambio.

6.3 Soporte y formato de la informacién a entregar.
La informacién a ser publicada en el Portal de Transparencia Esténdar, sera
remitida a la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias de la
Informacion y/o las que hagan sus veces en cada Unidad Ejecutora del Pliego,
en los respectivos formatos impresos y visados por el responsable de cada
Organo y/o Unidad Orgénica, adjuntando un medio 6ptico DVD o CD y/o via

correo electrénico institucional.

6.4 Plazos para la Publicacién de la informacién en el portal de
transparencia.
La Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias de la Informacion
y/o las que haga sus veces en cada Unidad Ejecutora del Pliego, debera
publicar en el Portal de Transparencia Estandar la informacién dentro del
plazo maximo de treinta (30) dias habiles contados desde la fecha en que se

recibid.

Responsabilidad por Incumplimiento

Los funcionarios o servidores plblicos que incurren en falta administrativa en

el trdmite del procedimiento de publicacién de informacidn y, por ende, son

SRR susceptibles a ser sancionados administrativamente, cuando de modo

arbitrario obstruyan la oportuna publicacién de informacién, o la suministren
de modo incompleto u obstaculicen de cualquier manera el cumplimiento de la
Ley.

6.6 Del aviso de sinceramiento



En caso que el Organo y/o Unidad Organica no cuente con informacion
obligatoria de publicacién en el Portal de Transparencia Estandar, o se
encuentre en proceso de su formulacion, deben publicar un Aviso de
Sinceramiento, que es una comunicacién breve sobre las razones por la cual
no puede cumplir con la publicacién, esta comunicacion debe contar con la
fecha, firma y sello del responsable del Organo y/o Unidad Organica
poseedora de la informacién. La publicacién se puede realizar en formato PDF

o en una vista de pantalla y tiene una vigencia de hasta dos trimestres.

VII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

2.1

2.2

2.3

El responsable del Portal de Transparencia Estandar debe realizar el
seguimiento y evaluacién de la actualizacion a través del modulo de
administracién del portal. Dicha acciéon se realiza al mes siguiente de
concluido cada trimestre.

La Gerencia General Regional velard por el cumplimiento de la presente
directiva, para lo cual cursara los requerimientos que estime conveniente.

La Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias de la Informacion,
los funcionarios responsables de la actualizacién del Portal de Transparencia y
los Coordinadores del procesamiento de la informacion de los Organos y/o
Unidades Organicas podran resolver los casos de vacio o duda respecto de la
aplicacién o interpretacién de la presente Directiva.

El incumplimiento de la presente Directiva sera considerada como falta grave,
y se sancionarad de acuerdo a las normas correspondientes, segln la relacién
laboral o contractual del trabajador, sin perjuicio de las acciones penales que
pudieran iniciarse.

La presente directiva deja sin efecto toda aquella normatividad de caracter

interno que contravenga lo dispuesto en la misma.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Aquello no previsto en la presente Directiva, se sujetara a las disposiciones de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley 27806, el
Texto Unico Ordenado y su Reglamento, y en defectos de éstas, sera de
aplicacién supletoria lo dispuesto en la Ley del procedimiento Administrativo
General N° 27444,

Las Unidades Ejecutoras, en funciéon a sus propias necesidades aprobaran
sobre Ia base de la presente Directiva Regional, las normas o procedimientos
internos que resulten pertinentes.

La presente Directiva entrard en vigencia al dia siguiente de su aprobacién.

PR



III. RESPONSABILIDAD

Los Organos y/o Unidades Orgénicas que posean la informacién que debe difundirse
a través del Portal de Transparencia del Gobierno Regional de Huancavelica estan
obligadas a cumplir la presente directiva, bajo responsabilidad del funcionario

competente, quien debera remitir oportunamente al responsable del citado portal.

IV. ANEXOS Y FORMATOS

Huancavelica, Febrero del 2020

SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
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AYUDA PARA EL LLENADO DEL FORMATO

VIC_PERSONAL_RUC_ENTIDAD
IN_PERSONAL_ANNO
IN_PERSONAL_MES

VC_PERSONAL_DNI
VC_PERSONAL_REGIMEN_LABORAL

VC_PERSONAL_PATERNQ
VC_PERSONAL_MATERNO
VC_PERSONAL_NOMBRES
VC_PERSONAL_CARGO
VC_PERSONAL_DEPENDENCIA
MO_PERSONAL_REMUNERACIONES
MO_PERSONAL_HONORARIOS
MO_PERSONAL_INCENTIVO
MO_PERSONAL_GRATIFICACION
MO_PERSONAL_OTROS_BENEFICIOS
MO_PERSONAL_TOTAL
VC_PERSONAL_OBSERVACIONES

RUC de la entidad
Es el afio en que ingresa el registro
Es el mes en que ingresa el registro
Aqui se va a colocar los meses pero en formato texto, de esta manera:
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
12  Diciembre ——
Es el DN del trabajador
Es el regimen laboral a la cual pertenece el trabajador
cas 7
Régimen 276
Régimen 728 / Otros
PAC
FAG P
PNUD
Altos Funcionarios
Pensionistas (Equivale a D.L.20530 y D.L.19846)
9 Ley del Servicio Civil -
Es el apellido paterno del trabajador
Es el apellido materno del trabajador
£s el nombre completo del trabajador
Es el cargo que tiene el trabajador
Es el area a la cual pertenece el trabajador
Es la remuneracion del trabajador
Son los honorarios que recibe el trabajador
Es el incentivo que recibe el trabajador
Es la gratificacion que recibe el trabajador
Son los otros beneficios que puede recibir el trabajador
Es la suma de todos los campos llenados anteriormente
Son las observaciones que pueden tener acerca del trabajador
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AYUDA PARA EL LLENADO DEL FORMATO

VC_RUC_ENTIDAD
CH_VIATICOS_TIPO

CH_VIATICOS_RUTA

VC_VIATICOS_ANNO
VC_VIATICOS_MES

VC_VIATICOS_AREA
VC_VIATICOS_USUARIOS
DT_VIATICOS_FECHAS
DT_VIATICOS_FECHAS_RETORNO
VC_VIATICOS_RUTA
VE_VIATICOS_AUTORIZACION
DC_VIATICOS_COSTO_PASAJES_N
DC_VIATICOS_VIA_N
DC_VIATICOS_TOTAL_N
VC_VIATICOS_RESOLUCION

FK_FUE_FINANCIAMIENTO 00 Recursos Ordinarios _T
09 Recursos Directamente Recaudados
11 Recursos por Operac. Oficiales de Credito Interno
12 Recursos por Operac. Oficiales de Credito Externo
19 Recrsos por Operaciones Oficiales de Credito
13 Donaciones y Tranferencias
01 Canon, Sobrecanan, regalias y participaciones
03 Participacién en rentas de adunas
04 Contribuciones a fondos
a7 Fondo de Compesacién Municipal
08 Impuestos Municipales
18 Canon y sob ,regalias, renta de ad| y participaciones _

RUC de la entidad
Es el tipo de viaje que va a tener la persona y sg colocz en numero:

1 Nacional
2 Internacional
Es el tipo de ruta por el que viajard la persona:
1 Aereo
2 Terrestre
: Huvial Piu.r'!im‘wsielli g an se‘wlmri.la'd.'ﬁ:\u 2
; ¥ :
4 Aereo-Terrestre e i L e e A e iy,
5 Aereo-Fluvial ¢ o
6 Terrestre-Fluvial
7 Aereo-Terrestre-Fluvial
Afio
Aqui se va a colocar los meses pero en formato texte, de esta manera:
01 Enero
0z Febrero
03 Marzo
04 Abril
0s Mayo G -3 ; k)
06 Junio - Por ejemplo: St el mes e Febrerose colocarfel | 7-
numero 02 o & &5 Orfubire se'colocara 10y a5,
07 Julio < sucesivamente pero Hunca en taxto
08 Agosto 5 % -
09 Setiembre
10 Octubre
1 Noviembre
12 Diclembre

—
Es el area u oficina en donde trabaja la persona a viajar

Es el nombre de la persona que va a viajar

La fecha de salida

La fecha de retorno

£s la ruta que va a tomar la persona por ejm: Lima-Piura-Lima
Nombre de |a oficina quien da la auterizacion para el vizje
Costo de los pasajes

Importe de viaticos que se le otorga

Total de viaticos incluyendo el pasaje

La resolucion con la que la persona sale de viaje
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i.T'eléfnia

AYUDA PARA EL LLENADO DEL FORMATO

VC_RUC_ENTIDAD
VC_TELEFONIA_ANNO
VC_TELEFONIA_MES

IN_TELEFONIA_TIPO

"VC_TELEFONIA_AREA
"WC_TELEFONIA_ASIGNADO
'VC_TELEFONIA_CARGO
"C_TELEFONIA_PROVEEDOR
'DC_TELEFONIA_IMPORTE

Es el RUC de la entidad
Se coloca el afio
Aqui se va a colocar los meses pero en nNUMeros, de esta manera:

01 Enero

02 Febrero
03 Marzo

04 Abril

05 Mayo

06 Junio

07 Julio

08 Agosto

09 Setiembre
10 Octubre
11 Noviembre
12 Diciembre

1 Movil
2 Fijo
3 Internet

Se coloca el area u oficina que utiliza la linea telefénica
Se coloca la persona a quien fue asignado el telefono
Cargo de |a persona

Proveedor del servicio

Importe a pagar por el gasto
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. Orde'es

AYUDA PARA EL LLENADO DEL FORMATO

FK_ID_ORDEN_TIPO

IN_ORDEN_ANNO
IN_ORDEN_MES

VC_ORDEN_RUC
VC_ORDEN_PERIODO
VC_ORDEN_NUMERQ
VC_ORDEN_NUMERQ_SIAF
DT_ORDEN_FECHA
DC_ORDEN_MONTO
VC_ORDEN_PROVEEDOR
VC_ORDEN_DESCRIPCION

Es el tipo de orden a registrar:
1 Compra
2 Servicio

Afio

Aqui se va a colocar los meses pero en formato texto, de esta manera:
r——

1 Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre

11 Noviembre

12 Diciembre
RUC de la entidad

W o N bR WN

[y
o

Es el periodo de la orden, puede ser la fecha pero en letras.

El numero de la Orden
Numero del SIAF

La fecha de la orden

El monto de la Orden

El nombre del proveedor
El detalle de la Orden
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2. Vehiculos

VC_ENTIDAD_RUC
CH_VEHICULOS_ANNG
CH_VEHICULOS_MES

CH_VEHICULOS_CLASE

VC_VEHICULOS_CLASE
VC_VECHICULOS._CHOFER
VC_VECHICULOS_ASIGNADO_A
VC_CARGO_ACTIVIDAD_OTROS
VC_VEHICULOS_TIPO_COMBUSTIBLE
VC_VEHICULOS_RECORRIDO
DC_VEHICULOS_COSTO_COMBUSTIBLE
VC_VEHICULOS_SOAT_FEC_VEN
VC_VEHICULOS_PLACA
VC_VEHICULOS_OBSERVACIONES

RUC de la entidad

Afio del gasto
Aqui se va a colocar los meses pero en formato texto, de esta manera:
01 Enero o
02 Febrero
03 Marzo
04 Abril
05 Mayo
06 Junio
07 Julio
08 Agosto
09 Setiembre
10 Octubre
11 Noviembre
12 Diciembre ._J
Son 4 clases de vehiculo, estos son:
1 Oficial
2 Seguridad
3 Pool
4 Operativo

Es el tipo de carro (Automovil, combi,etc.)

Es el nombre del chofer

Es el nombre de la persona a quien se le asigna el vehiculo
Que actividad realiza |a persona encargada

Es el tipo de combustible que usa el auto

Es el kilometro que recorre

Es el costo de combustible

Fecha de Vencimiento del SOAT

Placa del vehiculo

Observaciones que pueda tener,
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AYUDA PARA EL LLENADO DEL FORMATO

CAMPOS ~ |DESCRIPCION

\E S e

8. Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas

VIC_DECLARACIONES_RUC_ENTIDAD
VC_DECLARACIONES_DNI!
VC_DECLARACIONES_NOMBRE
VC_DECLARACIONES_CARGO
VC_DECLARACIONES_INICIO_ARCHIVO
IN_DECLARACIONES._INICIO_ANNO
VC_DECLARACIONES_ANUAL_ARCHIVO
IN_DECLARACIONES_ANUAL_ANNO
VC_DECLARACIONES_CESE_ARCHIVO

RUC de la entidad

DNI del funcionario

Nombres y Apellidos del funcionario

Cargo del funcionario

Ruta web de la declaracién jurada de inicio del funcionario
Afio de la declaracidn jurada de inicio del funcionario

Ruta web de la declaracion jurada anual del funcionario
Afio de la declaracién jurada anual del funcionario

Ruta web de la declaracion jurada de cese del funcionario
Afio de la declaracion jurada de cese del funcionario

IN_DECLARACIONES_CESE_ANNO
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AYUDA PARA EL LLENADO DEL FORMATO

VC_RUC_ENTIDAD
'FK_FUE_FINANCIAMIENTC

VC_PUBLICIDAD_ANNO
VC_PUBLICIDAD_MES

VC_PUBLICIDAD_BIENES

'VC_PUBLICIDAD_PROCESO
"VC_PUBLICIDAD_CONTRATO
'VC_PUBLICIDAD_OBIETO
DC_PUBLICIDAD_VALOR_REF
VC_PUBLICIDAD_PROVEEDOR
CH_PUBLICIDAD_RUC

‘DC_PUBLICIDAD_PENALIDAD
DC_PUBLICIDAD_COSTO_FINAL
VE_PUBLICIDAD_OBSERVACIONES

DC_PUBLICIDAD_MONTO_CONTRATO

RUC de la entidad

1] Recursos Ordinarios =
09 Recursos Directamente Recaudados

11 Recursos por Operac. Oficiales de Credito Interno

12 Recursos por Operac. Oficiales de Credito Externo

19 Recrsos por Operaciones Oficiales de Credito

13 Donaciones y Tranferencias

01 Canon, Sobrecanon, regalias y participaciones

03 Participacin en rentas de adunas

04 Contribuciones a fondos

07 Fondo de Compesacién Municipal

08 Impuestos Municipales

18 Canon y sobrecanon,regalias, renta de aduanas y participaciones J
Es el afio en que ingresa el registro

Es el mes en que ingresa el registro

Aqui se va a colocar Ics__mises pero en formato texto, de esta manera:

01 Enero

02 Febrero

03 Marzo

04  Abril

05 Mayo

06 Junio

07  lulio -
08 Agosto

03 Setiembre

10 Octubre

11  Noviembre

12 Dicembre __J

Esel tipo de bien que esta registrando

1 Bien

2 Servicio
Aqui se va a colocar el Procesa
Aqul se va a colocar el Numero de Contrato
Aqui se va a colocar el Nombre del Servicio
Aqul se va a colocar el Monto del Servicio Valor Refarencial
Aqui se va a colocar el Nombre de la Empresa
Aqul se va a colocar el RUC del Proveador
Aqui se va a colocar el Monto del Servicio del Contrato
Aqui se va a colocar el Monte del Servicio de la Penalidad del Contrato
Aqul se va a colocar el Monta del Servicio Real
Son las observaciones que pueden tener acerca de la Publicidad.




